
 
 

労働者派遣法に基づくマージン率の公開 

 

 

 派遣元事業主（当社）は、毎事業年度終了後、派遣先から受け取る派遣料金に占める派遣

料金と派遣労働者に支払う賃金の差額の割合（マージン率）を公開することが義務付けられ

ており、下記の通り公開いたします。 

 

マージン率の計算方法 

             派遣料金の平均額 － 派遣労働者の賃金の平均額 

    マージン率 ＝ 

                   派遣料金の平均額 

 

マージンには、当社の利益以外に法定福利費、その他経費（労務管理費、教育訓練費、福利

厚生費、有給休暇取得、募集採用費、事務所費、光熱費、車両費等）なども含まれておりま

す。 

 

マージン率 

令和３年６月 30日作成 

対象期間 令和２年４月１日～令和３年３月 31日 

大阪本社 

〒552-0007 大阪府大阪市港区弁天１－２－１ ＢａｙＡｒｅａ 大阪ベイタワー１５Ｆ 

派遣労働者の数 65人 

派遣先数 41社 

派遣料金の平均額（８時間あたり） 32,687円／8時間 

賃金の平均額（８時間あたり） 19,469円／8時間 

教育訓練の内容 新入社員研修、階層別研修、ＩＴスキル研

修、 

ＰＭＰ資格取得研修、海外研修 他 

その他福利厚生制度 慶弔規程、キャリアコンサル制度、改善提

案表彰制度、メンター制度、社外活動支援

制度、 

 

マージン率 40.4％ 

 



 

 

 

東京本社 

〒100-0005 東京都千代田区丸の内１－８－２ 鉃鋼ビルディング９Ｆ 

派遣労働者の数 43人 

派遣先数 24社 

派遣料金の平均額（８時間あたり） 31,414円／8時間 

賃金の平均額（８時間あたり） 17,904円／8時間 

教育訓練の内容 新入社員研修、階層別研修、ＩＴスキル研

修、 

ＰＭＰ資格取得研修、海外研修 他 

その他福利厚生制度 慶弔規程、キャリアコンサル制度、改善提

案表彰制度、メンター制度、社外活動支援

制度、 

 

マージン率 43.0％ 

 

 

四国営業所 

〒790-0003 愛媛県松山市三番町７－１３－１３ ミツネビルディング３Ｆ 

派遣労働者の数 46人 

派遣先数 10社 

派遣料金の平均額（８時間あたり） 25,610円／8時間 

賃金の平均額（８時間あたり） 16,959円／8時間 

教育訓練の内容 新入社員研修、階層別研修、ＩＴスキル研

修、 

ＰＭＰ資格取得研修、海外研修 他 

その他福利厚生制度 慶弔規程、キャリアコンサル制度、改善提

案表彰制度、メンター制度、社外活動支援

制度、 

 

マージン率 33.8％ 

 

 

 



 

 

仙台営業所 

〒980-0014 宮城県仙台市青葉区本町１－５－２８ カーニープレイス仙台駅前ビル４Ｆ 

派遣労働者の数 20人 

派遣先数 7社 

派遣料金の平均額（８時間あたり） 25,158円／8時間 

賃金の平均額（８時間あたり） 15,829円／8時間 

教育訓練の内容 新入社員研修、階層別研修、ＩＴスキル研

修、 

ＰＭＰ資格取得研修、海外研修 他 

その他福利厚生制度 慶弔規程、キャリアコンサル制度、改善提

案表彰制度、メンター制度、社外活動支援

制度、 

 

マージン率 37.1％ 

 

 

以 上 

 


